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ACTA No. 012

FECHA: Fusagasuga, 22 de agosto 2024.

HORA: 10:45a.m. - 11:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Samarita.

TEMA: Induccion al Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios y
Similares (PGIRHS) y Sistemas de Tratamiento de Residuos.

ASISTENTES: Talento humano.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo inicial.

2. Organizacion de la actividad en el auditorio Santo Domingo al talento humano de
la comunidad de cuidado.

3. Despedida.

DESARROLLO:

En el marco de la ejecucion del convenio 8479 de 2024 se realiz6 socializacion al
talento humano sobre Induccion al Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios y
Similares (PGIRHS) y Sistemas de Tratamiento de Residuos, su apropiacion en la

comunidad de cuidado hogar san José Saramita.

Se da a conocer de manera generalizada empezando por saber que es el PGIRHS, el
cual es el plan de gestion integral de residuos hospitalarios y similares el cual se encarga
de la gestion integral en la cual se implica la planeacion y cobertura de las actividades
relacionadas con la gestidn de los residuos hospitalarios y similares desde la generacion

hasta su disposicion final. La gestion integral incluye los aspectos de
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generacion, segregacion, movimiento interno, almacenamiento intermedio y/o central,
desactivacion, (gestion interna), recoleccion, transporte, tratamiento y/o disposicion final.
Una de las normas que nos rige decreto 2676 de 2002 Por el cual se reglamenta la gestion
integral de los residuos hospitalarios y similares.

Se da a conocer que son los residuos hospitalarios los cuales Son
aqguellos residuos producidos por el generador con alguna de las siguientes
caracteristicas: infecciosos, combustibles, inflamables, explosivos, reactivos, radiactivos,
volatiles, corrosivos y/o toxicos; los cuales pueden causar dafio a la salud humana y/o al
medio ambiente.

Para dar cumplimiento al plan se debe dar un manejo interno a los residuos Teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos en el Decreto 2676 de 2002 y la resolucion 1164 de
2002, Manual de Procedimientos para la Gestion Integral de los Residuos Hospitalarios
y Similares en Colombia MPGIRH, para los cual se conforma el Grupo Administrativo de
Gestion Ambiental y Sanitaria como responsable de realizar el diagndstico ambiental y
sanitario, con el proposito de conocer la forma como se habia llevado la gestién de
residuos sélidos hospitalarios y similares.

Los residuos hospitalarios se clasifican de la siguiente forma:

Residuos O Desechos Con Riesgo Bioldgico O Infeccioso

1
Residuos No
=) =2
|
| 1
Residuos Residuos No
Aprovechables Aprovechables

Aprovechables (vidros,
plasticos y metales)

Aprovechables (Papel,
carton, penodico)
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Un residuo o desecho con riesgo biolégico o infeccioso se considera peligroso, cuando
contiene agentes patégenos como microorganismos y otros agentes con suficiente
virulencia y concentracidbn como para causar enfermedades en los seres humanos o en
los animales.

Biosanitarios

Son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados y descartados que tienen
contacto con fluidos corporales de alto riesgo, tales como: gasas, apositos, aplicadores,
algodones, drenes, vendajes, mechas, guantes, bolsas para transfusiones sanguineas,
catéteres, sondas, sistemas cerrados y abiertos de drenajes, medios de cultivo o
cualquier otro elemento desechable que la tecnologia médica introduzca.
Cortopunzantes

Son aquellos que por sus caracteristicas punzantes o cortantes pueden ocasionar un
accidente, entre estos se encuentran: limas, lancetas, cuchillas, agujas, restos de
ampolletas, pipetas, hojas de bisturi, vidrio o material de laboratorio como tubos capilares,
de ensayo, tubos para toma de muestra, laminas portaobjetos y laminillas cubreobjetos,
aplicadores, cristaleria entera o rota, entre otros.

Residuos Blister

Los residuos Blister son los empaques o envoltura usados para contener medicamentos
los cuales se cataloga como residuos de medicamentos los cuales se les da un
tratamiento o disposicion final especial.

Residuos Farmacos

Son aquellos medicamentos vencidos, deteriorados y/o excedentes de sustancias que

han sido empleadas en cualquier tipo de procedimiento.
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Almacenamiento de residuos hospitalarios

Lo anterior es con el fin de sensibilizar a la comunidad del hogar San José Saramita de
la importancia de la aplicacion de las practicas sostenibles en nuestra vida cotidiana
laboral y social con el enfoque a la conservacion de los recursos naturales.

Es el sitio donde se depositan temporalmente los residuos hospitalarios y similares para
Su posterior entrega a la empresa prestadora del servicio publico especial de aseo. Estos
residuos son enviados para tratamiento, desactivacion o disposicion final.

tratamiento y disposicion final

Los Residuos Hospitalarios peligrosos infecciosos deben ser desactivados mediante
técnicas de alta eficiencia en desinfeccion, en forma centralizada para su posterior envio
al relleno sanitario, los residuos producidos en general, en Hogar San José Saramita se
tratan y disponen mediante las técnicas establecidas.

TIPO DE RESIDUO

TIPO DE TRATAMIENTO

No peligrosos (Ordinarios e inertes):

Relleno Sanitario.

No Peligrosos (Reciclables):

Reciclaje.

Peligrosos Infecciosos
(Biosanitarios, Cortopunzantes):

Desactivacion de alta eficiencia y relleno
sanitario, o incineracion (las cenizas van a
rellenos de seguridad).

Peligrosos (Farmacos parcialmente
consumidos, vencidos, deteriorados

Entrega a entidades autorizadas por la
Secretaria Distrital de Ambiente o la CAR.

y/o alterados): Empresas de gestion de residuos
hospitalarios y peligrosos
Contenedores Presurizados | Empresas de  gestibn de residuos

(Inhaladores)

hospitalarios y peligrosos

Se realiza pre test y post test de forma virtual mediante los siguientes links los cuales
fueron enviados al grupo de WhatsApp para que los participantes lo desarrollaran en los
dos tiempos de la socializacion:

Pre test - https://forms.gle/ip7xKYRc7FMdXXb97

Post Test - https://forms.qle/ty1691i8YD2Psgh58
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Distribucién de puntos totales
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Rango
0 - 26 puntos

0 5 10 15 20
Puntuacion lograda

¢ Que Significan las sigas PGIRHS?

33/34 respuestas correctas

v Plan de Gestién Integral de
Residuos Hospitalarios y
Similares

Plan Integral de Gestion

— %
Hospitalaria de Residuos 0(0%)

Plan Hospitalario Integral de

Residuos Solidos [—1(2:9%)
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Como se Clasifican los Residuos Hospitalarios

24/34 respuestas correctas

v Residuos Peligrosos -
Residuos No Peligroso

Residuos Aprovechables -
Residuos No Aprovechables

Infecciosos o Bilogicos

24 (70.6%)

-0 (0%)

10 (29.4%)

0 5 10 15 20 25

;Qué Son Residuos Blister?

27/34 respuestas correctas

Son aquellos medicamentos
vencidos, deteriorados.

v Son los empaques o envoltura
usados para contener
medicamentos

Son aquellos que por sus
caracteristicas punzantes o
cortantes pueden ocasionar un...

-0 (0%)

7 (20.6%)

0 10 20 30
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£Qué tratamiento y Disposicion Final se Realizan a los Residuos Hospitalarios?

21/34 respuestas correctas

Relleno Sanitario —2 (5.9%)
Desactivacion de Alta Eficiencia —2 (5.9%)
Incineracion —9 (26.5%)
0 5 10 15 20 25
Post Test
Promedio Mediana Rango
23.74 / 26 puntos 26/ 26 puntos 1- 26 puntos

Distribucién de puntos totales

30
D
> o
2 _g 20
& 2
5
=3
o @ 10
™ =
It
p LN
0 5 10 15 20 25 30

Puntuacion lograda
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¢ Que Significan las sigas PGIRHS?

31/34 respuestas correctas

v Plan de Gestion Integral de
Residuos Hospitalarios y 31(91.2%)
Similares

Plan Integral de Gestion

L 0,
Hospitalaria de Residuos 0(0%)

Plan Hospitalario Integral de

L 0,
Residuos Solidos 3(8.8%)

o

10 20 30 40

Como se Clasifican los Residuos Hospitalarios

28/34 respuestas correctas

v Residuos Peligrosos -

0,
Residuos No Peligroso 28 (82.4%)

Residuos Aprovechables - | N
Residuos No Aprovechables 3(8:8%)
Infecciosos o Bildgicos —3 (8.8%)
0 10 20 30
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¢Qué Son Residuos Blister?

32/34 respuestas correctas

Son aquellos medicamentos

—1(2.9%
vencidos, deteriorados. ( 0)

Son aquellos que por sus

caracteristicas punzantes of —1 (2.9%)
cortantes pueden ocasionar un...

v Son los empaques o envoltura
usados para contener
medicamentos

0 10 20 30 40

£Qué tratamiento y Disposicion Final se Realizan a los Residuos Hospitalarios?
31/34 respuestas correctas

Relleno Sanitario | —1 (2.9%)
Desactivacion de Alta Eficiencia |0 (0%)

Incineracion —2 (5.9%)

Y Todas [as Anteriores _31 (91 .20/0)

0 10 20 30 40

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad del hogar San José Saramita del
procedimiento que se tiene para el manejo de los residuos hospitalarios desde su
generacion hasta la disposicion final u aprovechamiento, aclarando dudas y dandoles a
conocer que desde la cotidianidad se estan realizando estas actividades, por lo tanto, se
contextualizan para que realicen cada actividad de una manera adecuada aportando al
mejoramiento de la calidad del medio ambiente.
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Compromisos:
Compromisos Fecha de
Responsables . ‘.
Ejecucion
—
En constancia de lo anterior firma:
. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos g P Dependencia Firma

vinculacion

Comunidad de

Coordinadora Cuidado Hogar . ’ 1/
San José Saramita )’Q”Q JQ@CW%’G

Diana Marcela
Carvajal Pinto

Comunidad de
Técnico ambiental Cuidado Hogar
San José Saramita

Juan David Sanchez
Martinez
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Registro Fotografico
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